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A házirend célja és feladata 

Önálló belső jogforrásunk, szervesen összetartozva a Pedagógiai Programunkkal és a 

Szervezeti- és Működési Szabályzatunkkal. 

Rögzíti a kötelességeket és jogokat, továbbá iskolánk munkarendjét. 

Betartása és betartatása iskolánk minden tanulója és dolgozójának joga és kötelessége. 

A benne foglalt előírások biztosítják iskolánk törvényes működését, az iskolánk nevelés-

oktatás zavartalan magvalósítását, diákjaink iskolai, közösségi életének megszervezését. 

A Házirendet az iskolánk igazgatója készíti, és a nevelőtestület fogadja el. A Házirend 

elfogadásakor, módosításakor a szülői szervezet és a DÖK egyetértési jogot gyakorol. 

A Házirend a fenntartó jóváhagyásával válik érvényessé. 

A Házirendben foglaltak kiterjednek az intézményünkkel jogviszonyban álló minden 

személyre, diákra, tanárra, más alkalmazottakra egyaránt, a tanulók szüleire, törvényes 

képviselőire is. 

 

Jogszabályi alapjai: 

 Magyarország Alaptörvénye (2011. április 25.) 

 2013. évi V. törvény a Polgári Törvénykönyvről 

 A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (továbbiakban Nkt.), 

 2019. évi LXXX. törvény a szakképzésről (továbbiakban Szkt.) 

 12/2020. (II.7.) Korm. rendelet a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról (továbbiakban 

Szkr.) 

 1993. évi XCIII. törvény a munkavédelemről 

 20/2012.(VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a 

köznevelési intézmények névhasználatáról szóló, 

 1991. évi LXIV törvény a Gyermekek Jogairól Szóló, New Yorkban, 1989.november 20-á 

Egyezmény kihírdetéséről 

 1997. évi XXXI. törvény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 

 331/2006 (XII.23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyámügyi feladat- és hatáskörök 

ellátásáról, valamint a gyámhatóság szervezetéről és illetékességéről 

 2012. évi II. törvény a szabálysértésekről, szabálysértési eljárásról és a szabálysértési 

nyilvántartási rendszerről 

 1999. évi XLII. törvény a nemdohányzók védelméről és a dohánytermékek fogyasztásának, 

forgalmazásának egyes szabályairól, 

 2013. évi LXXXVII. törvény a felnőttképzésről 

 11/2020. (II.7.) Korm. rendelet a felnőttképzésről szóló törvény végrehajtásáról 
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 A tankönyvvé nyilvánítás, a tankönyvtámogatás, valamint az iskolai tankönyvellátás 

rendszeréről szóló 23/2004. (VIII. 27.) OM rendelet, 

 Az iskola Szervezeti és Működési Szabályzata 

 Az iskola Pedagógiai Programja 

 Az iskola Szakmai Programja 

A Házirend minden előírása nyilvános. Valamennyi érintettnek meg kell ismerni. 

 

A Házirend egy-egy példánya megtekinthető: 

- a fenntartónál 

- az iskola igazgatójánál 

- az iskolaigazgató helyettesénél 

- az iskola honlapján 

A tanuló kötelessége 

1. betartsa az iskolai Házirendet, iskolánk szabályzatainak rendelkezéseit. 

2. tanulmányi kötelezettségeinek rendszeres munkával és fegyelmezett magatartással 

tegyen eleget képességeinek megfelelően. 

3. Készítse el házi feladatait. 

4. Tartsa tiszteletben iskolánk vezetőit, tanárait, alkalmazottait, diáktársait, emberi 

méltóságukat, jogaikat ne sértse. 

5. Részt vegyen a tanórákon, kötelező foglalkozásokon, iskolai ünnepségeken. 

6. Az előírásoknak megfelelően kezelje a rábízott eszközöket, védje az iskola 

felszereléseit, létesítményét, környezetét. 

7. Saját munkájával is gyarapítsa környezete szépségét, őrizze meg annak tisztaságát. 

8. Életkorához, fejlettségéhez, valamint iskolai elfoglaltságához igazodva pedagógus 

felügyelete mellett, annak irányításával közreműködjön foglalkozások, rendezvények 

előkészítésében és lezárásában, ápolja iskolája hagyományait. 

9. Biztosítsa a tanuláshoz szükséges külső feltételeket, csend , rend, fegyelem.  

Nem megengedett a mobiltelefon, és egyéb médialejátszó használata órán. 

Ezek az eszközök kikapcsolt állapotban lehetnek a tanulónál. A tanítási óráról a tanár 

engedélye nélkül semmilyen média anyag nem készülhet.  

10. A tanuláshoz szükséges felszerelést / tánc, testnevelés /hozza magával. 

11. Védje saját és társai egészségét: tilos a dohányzás, az alkoholfogyasztás, a kábítószer 

és egyéb kábító hatású szerek fogyasztása. 

12. Munkanapokon, tanítási órákon, iskolai rendezvényeken a külső megjelenése, 

öltözködése ápolt és ízléses legyen. Az iskola szellemiségéből adódóan nem 
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megengedhető az olyan viselet, melyen önkényuralmi jelek, trágár, szélsőséges 

feliratok, szimbólumok találhatók. 

13. Ünnepi alkalmakon: Kalyi Jag napok, szalagavató, ballagás, érettségi vizsgákon és az 

intézmény képviseletekor alkalomhoz illően jelenjenek meg.   

A tanuló jogai 

Iskolánk minden tanulójának joga, 

1. Képességének, érdeklődésének, adottságának megfelelő, színvonalas oktatásban 

részesüljön, abban aktívan vegyen részt, és képességeit figyelembe véve 

továbbtanuljon. 

Igénybe vegye az iskola létesítményeit, a tanintézet nyújtotta tanulmányi és egyéb 

kedvezményeket (korrepetálás, tehetséggondozás, érettségi-felkészítő foglalkozás, 

sportkör, szakkörök, étkezés). 

2. Választhasson a Pedagógiai Program keretei között választható foglalkozások, 

tantárgyak közül. 

3. Az iskolában biztonságos, és egészséges környezetben neveljék és oktassák. 

Ennek koordinálása az iskolavezetés feladata, illetve a részletes tájékoztatást az 

osztályfőnök adja. A tanuló az iskolaorvosi és fogorvosi szűrővizsgálatokon az iskola 

által meghatározott beosztás szerint, a megjelölt időben vehet részt Az iskolaorvos 

kéthetente egy alkalommal rendel. 

4. Tanárait, az iskola vezetőségét felkeresse probléma, jogsérelem esetén. 

5. Érdemjegyeiről, tanári bejegyzésekről folyamatosan értesüljön. 

6. Választó és választható legyen a diákközösség bármelyik szintjén. 

7. Részt vegyen tanulmányi versenyeken 

8. Az iskola tanulmányi, számonkérési rendjét megismerje. 

9. Véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola életével 

kapcsolatos kérdésekben, s ezekre érdemi választ kapjon. 

10. Képviselői útján részt vegyen az érdekeit érintő döntések meghozatalában. 

11. Kezdeményezze diákszerveződések (diákkörök, iskolaújság, önképzőkörök) 

létrehozását és ezek munkájában részt vegyen. 

12. Megérdemelt kedvezményekben részesüljön, jutalmat és elismerést kapjon. 

13. Egyéni, közösségi problémái megoldásához kérje az iskolavezetőség, tanárai, 

osztályfőnöke és az iskolaorvos segítségét. 

14. Családi anyagi helyzetétől függően kérelmére – indokolt esetbe – kedvezményekben, 

szociális támogatásban részesüljön. 

15. Kérheti átvételét más iskolába. 

16. Osztályozó vizsgát tegyen az adott tanév anyagából. 

17. Előrehozott érettségi vizsgát tegyen. 
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Az iskola munkarendje 

Az iskolai munkarend, tanórai és tanórán kívüli foglakozások és a közöttük tartandó szünetek 

rendje. 

A tanítási és szorgalmi idejét minden évfolyamon a tanév eleji miniszteri rendelet szerint 

állapítjuk meg. 

Az iskolai munkahét öt tanítási napból áll. A nappali tanítás reggel nyolc órakor kezdődik.  

Az esti oktatás a tanév elején meghatározott napokon délután három órakkor kezdődik. 

Minden tanulónak 7:50-ig be kell érnie az iskolába. 

Napi nyolc tanítási óra van 15.00-ig. 

Az órákat pontosan kell kezdeni. A késve érkező tanuló nevét a szaktanár adminisztrálja 

naplóban. 

Ha a tanár a becsengetéstől számított 10 percig nem jelenik meg, a heteseknek jelenteni kell 

az igazgatóhelyettesnek. A hetesek megbízatása egy hétre szól, őket az osztályfőnök jelöli ki. 

A tanulók szünetben az udvaron, a folyosón tartózkodnak. Tanteremben egy diák sem 

maradhat a szünet ideje alatt. 

A tanulók az órarendjük szerinti utolsó foglalkozás végéig kötelesek az iskola területén 

tartózkodni. 

A tanulók a tanítás folyamán külön engedéllyel – indokolt esetben –elhagyhatják az iskola 

területét. Ezt az engedélyt megadhatja az osztályfőnök, igazgatóhelyettes, minden esetben 

kilépő kártyát állít ki, melyet le kell adni a portán. 

Az egyes órákról felmentett tanulók a tanítási óra alatt az arra kijelölt helyen. A 

testnevelésből felmentett diákoknak a testnevelés órán kell tartózkodnia. 

A tanulók kötelesek úgy viselkedni, hogy sem maguk, sem mások testi épségét ne 

veszélyeztessék. 

Az iskolai ebédlőben kulturáltan viselkedjenek a diákok. Az érkezési sorrendet mindenki be 

kell tartani. 

Tanuló a tanári szobában nem tartózkodhat. 

Mulasztások igazolásának módja 

A tanítási órák és a tanítás nélküli munkanapok programjai minden diák számára kötelezőek, 

azokról távol maradni csak indokolt esetben lehet. Amennyiben a tanuló számára kötelezően 
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előírt foglalkozásról távol marad vagy elkésik, mulasztását, késését igazolnia kell. A tanulónak 

a tanóráról, vagy tanórán kívüli foglalkozásról történő hiányzását szülői, vagy orvosi 

igazolással kell igazolni. 

1. A szülő félévenként legfeljebb öt tanítási napot igazolhat. Ennél hosszabb időre történő 

távolmaradásra a szülő írásbeli kérése alapján az iskola igazgatója adhat engedélyt. 

2. A szülőnek a betegség, vagy más rendkívüli ok miatt történő hiányzás első napján 

értesítenie kell a tanuló osztályfőnökét. 

3. A tanulónak a szülői, vagy az orvosi igazolást az osztályfőnöknek kell bemutatnia 

legkésőbb a tanulónak mulasztását az utolsó mulasztott naptól számított 10 napon belül, 

hosszabb tartós mulasztás esetén legkésőbb a tárgyhót követő hónap 5-ig igazolnia kell 

mulasztását, ellenkező esetben mulasztott órái igazolatlannak számítanak Betegség 

esetén a tanuló a hiányzást orvosi igazolással igazolhatja. Szakképzési munkaszerződéssel 

teljesített szakirányú képzés esetén a hiányzás igazolására az orvos által megállapított és 

igazolt keresőképtelenségről kiállított igazolás (un.:táppénzes papír) duális partnernél 

adja le. 

4. Az engedélyezett távollét alatti tanulmányi elmaradást a tanulónak pótolnia kell az 

tanár(ok) által megszabott határidőn belül. 

5. A nevelőtestület az osztályozóvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuló 

igazolatlan mulasztásainak száma meghaladja a 20 tanórai foglalkozást, és az iskola eleget 

tett igazolatlan mulasztásokkal kapcsolatos értesítési kötelezettségeinek. 

6. Az osztályfőnök köteles a szülőt/gondviselőt értesíteni a tanköteles tanuló első igazolatlan 

mulasztásakor (e-naplón kersztül). Amennyiben az igazolatlan órák száma eléri a négyet, 

hivatalos ”Értesítés I.” nyomtatványt küld az iskola a szülő/gondviselő lakcímére, s 

ugyanekkor a tanuló osztályfőnöki figyelmeztetést (ha más fegyelmező intézkedésben 

még nem részesült) kap. További igazolatlan mulasztás után a szülő/gondviselő megkapja 

az „Értesítés II.” nyomtatványt, a tanuló a következő fegyelmezési fokozatot, majd a 

20/2012.(VIII.31) EMMI rendelet 51.§-a értelmében az iskola a gyermekjóléti szolgálathoz 

fordul, illetve 10 óra igazolatlan mulasztás esetén értesíti a kormányhivatalt. A 

szabálysértésekről, a szabálysértési eljárásról szóló 2012. évi II. törvény 247.§ c.) pontja 

szerint 30 óra igazolatlan mulasztás esetén az iskola ismételten értesíti a gyermekjóléti 

szolgálatot és a szabálysértési hatóságot. 50 óra igazolatlan mulasztás esetén az iskola 

igazgatója haladéktalanul értesíti a tanuló tényleges tartózkodási helyének illetékes 

jegyzőjét és a kormányhivatalt. 

7. Az osztályfőnök köteles a szülőt/gondviselőt értesíteni az „Értesítés I.” nyomtatványon, ha 

a nem tanköteles tanuló igazolatlan mulasztása a 10 órát eléri. További igazolatlan 

mulasztás után (20 óra) a szülő/gondviselő megkapja az „Értesítés II.” nyomtatványt. Az 

értesítésben fel kell hívni a szülő figyelmét az igazolatlan mulasztás következményeire. 

8. Megszűnik a tanulói jogviszonya – a tanköteles tanuló kivételével – annak, aki egy 

tanévben igazolatlanul 30 tanítási óránál többet mulaszt. 
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Tanórán kívüli foglalkozások 

 Az iskola a diákok számára - a tanórai foglakozások mellett – délutáni foglalkozási rend 

szerint- az alábbi tanórákon kívüli foglalkozásokat szervez: 

 tehetséggondozó, felzárkóztató és egyéni foglalkozások 

 érettségire felkészítő foglalkozások 

 szakkörök: A különféle szakkörök működése a tanulók egyéni képességeinek 

fejlesztését szolgálja. Jellegüket tekintve lehetnek művészi, szaktárgyiak. 

Minden tanév elején az iskola igazgatósága és a fenntartó dönt a szakkörök indításáról. 

Az iskola helyiségének és felszerelésének használata 

Az iskola szorgalmi időben 7-16-óráig tart nyitva, esti oktatás esetén az órarend szerinti 

utolsó óráig. 

Az intézménybe belépés és benntartózkodás rendje azok részére, akik nem állnak 

jogviszonyban az intézménnyel, az alábbi feltételekkel lehetséges: a látogatás céljának, és a 

keresett személy nevének közlése az iskolai portásnál, aki segítséget nyújt a keresett személy 

elérésében. 

Az iskola bútorait, eszközeit, valamint az iskolatársak tulajdonát rongálni nem szabad. Aki ez 

ellen vét, a kárt köteles megtéríteni. 

A tanuló jutalmazása, fegyelmezésének szabályai 

Jutalmazások formái, elvei: 

 szaktanári dicséret szóban 

 szaktanári dicséret e-naplóba írva 

 osztályfőnöki dicséret e-naplóba írva 

 igazgatói dicséret e-naplóba írva 

 nevelő testületi dicséret 

 egyesületi jutalom 

A nevelőtestületi dicséretet a tanuló bizonyítványába is be kell írni. Az elismerés, jutalmazás 

legfontosabb formája: az igazgató tanévzáró ünnepélyen adja át a jutalmakat. 

Fegyelmező intézkedések elvei: 

A fegyelmező intézkedések alkalmazásánál a fokozatosság elve érvényesül, amelytől indokolt 

esetben – a vétség súlyára való tekintettel – el lehet térni. A tanulóval szemben a házirend 

megsértését követően az alábbi fegyelmezési intézkedés hozható. 
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 szóbeli figyelmeztetés 

 írásbeli figyelmeztetés (szaktanári) 

 írásbeli intés (szaktanári) 

 írásbeli megrovás (szaktanári) 

 írásbeli figyelmeztetés (osztályfőnöki) 

 írásbeli intés (osztályfőnöki) 

 írásbeli megrovás (osztályfőnöki) 

 igazgatói figyelmeztetés 

 igazgatói intés 

 igazgatói megrovás 

 nevelőtestületi figyelmeztetés 

 nevelőtestületi intés 

 nevelőtestületi megrovás 

 fegyelmi eljárás 

A szaktanári fegyelmező intézkedések a tanóra rendjének megzavarásakor, a tanulási 

kötelezettségek megszegésekor adhatók. 

Osztályfőnöki fegyelmező intézkedések a tanítási idő alatt rendbontások, ill. az 

osztályközösséget érintő vétségek esetén adhatók. 

Igazgatói fegyelmező intézkedések súlyos magatartási, az iskolai közösséget érintő 

vétségek esetén adhatók. 

Többszöri súlyos vétség- társak testi épségének veszélyeztetése, nagyobb értékű 

károkozás, házirend többszöri megsértése, igazolatlan mulasztás - fegyelmi eljárást von 

maga után. 

A fegyelmező intézkedések a tanuló e-napló felületén kerülnek rögzítésre. 

Tiltó rendelkezések 

 A tantermekből székeket, asztalokat, kivinni csak tanári engedéllyel szabad. 

 A tanítási idő alatt a mobil telefonokat kikapcsolva kell tartani, a tanuló köteles ezt az 

órát tartó tanár kérésére bizonyítani, ismételt felszólítás után a telefont a tanári 

asztalra kihelyezni, a tanítási óra végéig. 

 A telefonokat más ember személyiségi jogait sértő felvételek készítésére használni 

tilos. 

 Az iskola teljes területén és a gyakorlati foglalkozásokon a dohányzás, az 

alkoholfogyasztás, és a drogfogyasztás szigorúan tilos. 

 Szúró- vágóeszközt, robbanószert, fegyvernek látszó tárgyat az iskola területére és a 

gyakorlati foglalkozásokra hozni tilos. 
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 Az iskolába és a gyakorlatokra behozott értéktárgyakért (pl: ékszer, mobil telefon, 

ruha, stb) és pénzeszközökért az iskola felelősséget nem vállal, kérésre, ezek 

elhelyezéséről gondoskodik. 

 Mobiltelefon az év végi írásbeli és szóbeli vizsgákra nem vihető be. 

 Szándékos rongálás esetén a törvényben leírtak szerint járunk el. 
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Záró és a hatálybelépéssel kapcsolatos rendelkezések 

A házirendet a nevelőtestület 2023. augusztus 30-án elfogadta. 

A diákönkormányzat a 2023. szeptemberi megbeszélésén a Házirendben foglaltakat 

áttanulmányozta, annak tartalmával egyetértett. 

A Házirend hatálybalépésének napja: 2023. szeptember 1. 

Budapest, 2023. szeptember 1. 


